WIRTSCHAFTSMEDIATION

Streit.losen.konnen.
Sach.gerecht.

Ziel.fluihrend.

Steinwender (& Partner

bietet Mediation in Zivil- und
Handelssachen sowie Konfliktlosung
und -pravention unter anderem in
Familienunternehmen, in der Land-
und Forstwirtschaft, in Stiftungen, in
Organisationen/Gesellschaften und
in Betrieben.



Die Kosten von Konflikten
sind enorm. Konflikte
gefiahrden den Erfolg. Mit
uns losen Sie den Streit
selbstbestimmt. Effizient.
Nachhaltig. Erfolgreich.

Steinwender & Partner ist eine
interdisziplinare, neutrale Mediations-
kanzlei. Wir haben den Anspruch, bei
Streit und Konflikten mit den Parteien
systematisch sachgerechte LOosungen
zu finden.

EINE ALTERNATIVE ZUM ZIVILPROZESS

Der Zivilprozess hat auch Nachteile.
Man verliert die Kontrolle Uber das
Ergebnis. Und es fehlt effizienter Rechts-
schutz, wenn er zu lange dauert oder zu
viel kostet. Es gibt Alternativen.

MEDIATION IN ZIVIL- UND HANDELSSACHEN

.. hennen wir eine Mediation, in der eine
Losung flir einen (gerichtsanhangigen)
Streit gesucht wird, der auch von einem
Gericht entschieden werden kdnnte.

In einem solchen Streit gibt es fur
die Parteien Maf3stabe und Grenzen, die
wir beachten. Auf diese Art und Weise
und mit unserer Verfahrenskompetenz



uberwinden wir die Hindernisse, die einer
sachgerechten und effizienten Losung
des Streites entgegenstehen.

Die Parteien finden mit unserer Hilfe
selbstbestimmt die besten denkbaren
Losungen. Losungen, die einem Vergleich
mit der prognostizierten (alternativen)
Entscheidung des Gerichtes standhalten.
Unser Vorgehen macht die Losungen ge-
genuber Eigentimervertretern und Kontroll-
organen begrundbar.

Parteienvertreter sind flr uns bei der
LOosung eines Rechtsstreits regelmaiig
unverzichtbare Partner. Wir achten des-
wegen darauf, dass alles gerade auch fur
Parteienvertreter passt.

\Was haben Anwalte von der Mediation in
Zivil- und Handelssachen?

- Der Anwalt erweitert seine Moglichkeiten.

- Angemessenes Honorar bleibt
angemessenes Honorar.

- Der Anwalt erhoht die Zufriedenheit
seines Mandanten.

- Der Anwalt erlangt einen Vorteil im
Wettbewerb mit anderen Anwalten.

Mit Fachwissen und Er-
fahrung kann man gerade
komplexe Streitfille I0sen.

WAS IST MEDIATION?

In der Mediation versuchen zwei
oder mehrere Konfliktparteien einen
Konflikt beizulegen. Sie werden da-
bei von einem Dritten, dem Mediator/
der Mediatorin, unterstiitzt.

Ziel der Mediation: Die Parteien er-
arbeiten eine Vereinbarung, die den
Konflikt 16st. Und sie héren auf zu
streiten. Mediation ist somit eine
Alternative zum Streit und zum Zivil-
prozess.

Wir als Mediatoren flihren die Me-
diation auf wirksame, unparteiische
und sachkundige Weise durch. Die
Mediatoren sind entweder aus-
schlieBlich fur den Ablauf der Media-
tion (das Verfahren) verantwortlich
oder schlagen auch eine inhaltliche
Losung des Konfliktes vor. In jedem
Fall bestimmen die Parteien selbst
das inhaltliche Ergebnis der Media-
tion - die Losung.

Mediation ist freiwillig. Die Parteien
kdnnen die Mediation daher jeder-
zeit beenden, wenn sie wollen.

KONFLIKTLOSUNG UND
-PRAVENTION

Wir wéhlen bei der Konfliktlosung
und -pravention (gerichtsferne
Mediation) den besten Weg, um den
Konflikt zu hormalisieren und gegen-
laufige Interessen auszugleichen.
Wir helfen wertschoépfende und
nachhaltige Losungen zu finden und
diese nach subjektiven Anforderun-
gen zu optimieren.



Mag. Michaela
Steinwender, MA
eingetragene Mediatorin
gem. ZivMediat@, Juristin,
Unternehmensberaterin

Mag. Michaela Steinwender ist seit
Jahrzehnten hauptberuflich Mediatorin
und Teil der Osterreichischen Media-
tionscommunity. Sie Gbernahm unter
anderem die Projektleitung der Media-
tion am Handelsgericht Wien.

Sie sammelte Erfahrungen in
vielen hunderten Mediationen in der
Konfliktldsung und -prévention
(seit mehr als 20 Jahren) und in der
Mediation in Zivil- und Handelssachen
(seit mehr als 10 Jahren).

KONTAKT

Mag. Michaela Steinwender, MA
ms@steinwender-partner.eu
+43 664 111 96 06

Steinwender & Partner
Wirtschaftsmediation

Hochhaus Herrengasse 6-8/1/28
A-1010 Wien
mediation@steinwender-partner.eu
+43 136199 64 40

www.steinwender-partner.eu

GENDERHINWEIS

Wir verzichten zur leichteren Lesbarkeit
unserer Texte auf eine geschlechts-
spezifische Differenzierung und schreiben
personenbezogene Hauptwdorter in der
ménnlichen Form. Dies ist als neutrale
Formulierung gemeint, mit der wir ohne
jegliche Diskriminierung alle Menschen
gleichermaBen ansprechen.

Mag. Ulli Alischer
eingetragene Mediatorin gem.
ZivMediatG, Unternehmens-
juristin, Unternehmensberaterin
(eingeschrankt auf Wirtschafts-
mediation)

KONTAKT
ua@steinwender-partner.eu
+43 664 857 54 24

A

Dr. Rainer Maria Kraft
eingetragener Mediator gem.
ZivMediat@, Rechtsanwalt em.

KONTAKT
rmk@steinwender-partner.eu
+43 664 160 07 53

42 ,Lx.-a. .

Mag. Johannes Tichy
eingetragener Mediator

gem. ZivMediat@, Betriebswirt,
Unternehmensberater

KONTAKT
jt@steinwender-partner.eu
+43 676 44168 156

Mag. Dr. Petra Hiibner-
Schwarzinger, MSc
eingetragene Mediatorin gem.
ZivMediatG, Steuerberaterin,
allgemein beeidete und gerichtlich
zertifizierte Sachverstandige

KONTAKT
phs@steinwender-partner.eu
+43 664 260 23 70

"n n

Mag. Anna Steinwender
zertifizierte Mediatorin, Juristin

KONTAKT
as@steinwender-partner.eu
+43 681817 94 273

Dr. Klaus Voithofer, L.LM.
Streitloser DGA-Bau-Zert®,
zertifizierter Wirtschaftsmediator,
Rechtsanwalt

KONTAKT
kv@steinwender-partner.eu
+43 664 407 27 98


https://www.steinwender-partner.eu

